
 

  

                                                     
  ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                              Αλεξανδρούπολη 28-9-2023  

ΝΟΜΟΣ  ΕΒΡΟΥ                                                 Αριθ. πρωτ.  33997  

ΔΗΜΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ  

Λ. Δημοκρατίας 306 

681 32  ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗ  

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ   

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

Ι.Δ.Ο.Χ. ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΑΠΡΟΒΛΕΠΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ 

ΑΝΑΓΚΩΝ  ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ 

Ο  Δήμαρχος Αλεξανδρούπολης 

Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (Νέα Αρχιτεκτονική στο χώρο της 

Αυτοδιοίκησης και Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης 

όπως ισχύουν.   

2. Τις διατάξεις του άρθρου 212 του Ν.3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις  του άρθρου 9 παρ. 9 του Ν3812/2009 «Αναμόρφωση του 

συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις».  

4. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του 

συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου 

Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει  με το άρθρο 51 του Ν.4940/2022.    

5. Την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27.06.2022 εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ με θέμα 

«Εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 36 παρ. 3 του ν. 4765/2021»  

6. Την αριθ. 33422/25-9-2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών περί ύπαρξης πιστώσεων.   

7. Την με αρ. πρωτ. Α3121/19-8-2023 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 

Πολιτικής Προστασίας σχετικά με την κήρυξη σε κατάσταση ΄Εκτακτης 

Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Αλεξανδρούπολης. 

8. Την αριθ. 332/2023 ( ΑΔΑ: 62ΚΤΩΨΟ-ΣΥΗ) « Έγκριση πρόσληψης 

προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών». 

9. Την ανάγκη για άμεση πρόσληψη έκτακτου προσωπικού στον Δήμο 

Αλεξανδρούπολης, στη Διεύθυνση Καθαριότητας για την αντιμετώπιση 

απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών. 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ  

Την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

συνολικά  δεκαπέντε (15) ατόμων, στον  Δήμο Αλεξανδρούπολης,  για την 

αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που εξακολουθούν να 

υφίστανται  και συγκεκριμένα τους εξής ανά ειδικότητα, διάρκεια σύμβασης και 

αριθμού ατόμων.   

 

  

ΚΩΔΙ

ΚΟΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙ

ΚΟΤΗΤΑ 

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΡΙΘ

ΜΟΣ 

ΑΤΟΜ

ΩΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

101 ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ / 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
 α) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ ή C κατηγορίας (Π.Δ. 

51/2012, όπως ισχύει). 

β) Πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής 

Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή 

Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής 

Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 

εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. οποιασδήποτε ειδικότητας Τομέα Ηλεκτρονικών 

και Αυτοματισμού ή Τομέα Μηχανολογίας ή Τομέα Ηλεκτρολογίας ή 

Τομέα Ηλεκτρολογίας, Ηλεκτρονικής και Αυτοματισμού ή 

Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) Τομέα Μηχανολογίας ή Τομέα 

Ηλεκτρολογίας ή Τομέα Ηλεκτρονικής ή Τομέα Ηλεκτρολογίας, 

Ηλεκτρονικής και Αυτοματισμού ή Τομέα Οχημάτων ή Τεχνικού 

Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου ( Τ.Ε.Ε.) Β’ κύκλου σπουδών 

οποιασδήποτε ειδικότητας Τομέα Μηχανολογικού ή Τομέα 

Ηλεκτρονικού ή Τομέα Ηλεκτρολογικού ή Ενιαίου Πολυκλαδικού 

Λυκείου (Ε.Π.Λ.) Κλάδου Μηχανολογίας ή Κλάδου Ηλεκτρολογίας ή 

Κλάδου Ηλεκτρονικής ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ( Τ.Ε.Λ.) 

Τομέα Μηχανολογικού ή Τομέα Ηλεκτρολογικού ή Τομέα 

Ηλεκτρονικού ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών ( 

Ν.Δ. 580/1970) αντίστοιχης ειδικότητας ή άλλος ισότιμος τίτλος 

σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, αντίστοιχης 

ειδικότητας. 

γ)Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ).  

δ) Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:  
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψηφίους με τα ανωτέρω 

προσόντα)  

α) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ ή C κατηγορίας (Π.Δ. 

51/2012, όπως ισχύει). 

β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας 

Τομέα Μηχανολογικού ή Ηλεκτρονικού ή Ηλεκτρολογικού 

Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής 

Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής 

Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης 

Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. 

(ν.4186/2013) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Τεύχος A’ 232/17.12.2022 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 7677 ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής 

Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή Σχολής 

Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος 

σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

γ)Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ).  
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δ) Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:  

(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψηφίους με τα ανωτέρω 

προσόντα) 

 α) Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ΄ ή C κατηγορίας (Π.Δ. 

51/2012, όπως ισχύει).  

β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 

Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 

(Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή 

Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 

επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου 

(ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 

(Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 

(Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης 

Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή 

Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης 

ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής 

ανεξαρτήτως ειδικότητας. 

γ)Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ).  

 

δ) Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού, η οποία να είναι σε ισχύ. 

 

 

 
 

102 ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ-

ΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΏΝ 

ΧΩΡΩΝ  / 

 ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ-

ΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΏΝ 

ΧΩΡΩΝ  

Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο 

εδάφιο περ. στ΄ παρ.1 άρθρο 40 του Ν. 4765/2021 
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Από την 

υπογραφή 

της 

σύμβασης 

έως 19-2-

2024 

 

Α.  ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ  

1. Να είναι: α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του 

N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς 

αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά 

Ίμβρο και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό 

ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, 
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κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους τρόπους 

(ν.δ.3832/1958, ως ισχύει).    

2. Να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών   

3. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την 

εκτέλεση των καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν. 

4.  Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 16 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 

και    Κοινοτικών      υπάλληλων (ποινική καταδίκη, στερητική ή επικουρική 

δικαστική συμπαράσταση) του  Ν.3584/07 (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007) 

  Πιο συγκριμένα:  

α) να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, 

υπεξαίρεση (κοινή ή στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία 

δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, 

καθ΄ υποτροπή συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της 

γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής,  

β)να μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή κατ΄ άλλον 

νόμιμο τρόπο ( άρθρο 43 του Ν.4319/2013) για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 

περίπτωσης α, έστω και αν το αδίκημα αυτό έχει παραγραφεί,  

γ) να μην έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο 

χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή,   

δ) να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό 

επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές 

καταστάσεις.   

ε) να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή ΟΤΑ ή άλλου Νομικού 

Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής 

παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο οφειλόμενο 

σε υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν παρέλθει πενταετία από την απόλυση.   

  

Β. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ   

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ, των λοιπών 

ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας τους οφείλουν να προσκομίσουν, τα κατωτέρω 

δικαιολογητικά:   

 Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας,   

 Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης .   

 Αντίστοιχος τίτλος απολυτηρίου και αντίστοιχη άδεια όπως ορίζεται στην ανακοίνωση 

με τα λοιπά τυπικά και τυχόν πρόσθετα προσόντα.   

 Πρόσφατη βεβαίωση ασφαλιστικού φορέα για τυχόν προϋπηρεσία.   

 Υπεύθυνη δήλωση ότι έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλόλητα που τους 

επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν.   

 Υπεύθυνη δήλωση σύμφωνα με το άρθρο 16 του  Ν.3584/07 

 Υπεύθυνη δήλωση στην οποία να δηλώνει ο υποψήφιος ότι το αμέσως προηγούμενο 

δωδεκάμηνο που συμπληρώνεται κατά την τελευταία προθεσμία υποβολής των 

αιτήσεων αν  έχει απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 

14 του ν. 2190/1994. Σε περίπτωση που έχει απασχοληθεί να αναφερθεί το χρονικό 

διάστημα και ο φορέας απασχόλησης.  

 Υπεύθυνη Δήλωση ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για 

τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του Ν. 3584/07.  
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Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν  αίτηση  και να την υποβάλλουν μαζί 

με τα σχετικά δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από 

αυτούς πρόσωπο,  είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της 

υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος Αλεξανδρούπολης, Λ. Δημοκρατίας 

306, Τ.Κ. 681 32, Αλεξανδρούπολη,  (τηλ. επικοινωνίας: 2551064163, 2551064298).   

  Το εμπρόθεσμο των  αιτήσεων  κρίνεται  με  βάση  την  ημερομηνία  που  φέρει  ο  

φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση  

των υποψηφίων.  

Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα γίνονται δεκτές. 

Λόγω του κατεπείγοντος η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι τέσσερις (4)  ημέρες  

από τις 29/09/2023 έως και τις 02/10/2023.  

 

 

Επισημαίνεται: ότι σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας 

Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, 

καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε 

όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη 

διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή 

δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη 

συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, 

καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για 

συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι 

νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά 

στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η 

ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι 

διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν 

υποβολής σχετικής αίτησης προς το Φορέα.  

 

 

Γ. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

 Δημοσίευση της παρούσας ανακοίνωσης θα γίνει, στον χώρο ανακοινώσεων του 

Δημοτικού καταστήματος του Δήμου Αλεξανδρούπολης, στην ιστοσελίδα του Δήμου 

Αλεξανδρούπολης (www.alexpolis.gr) και στο Πρόγραμμα Διαύγεια προς ενημέρωση 

των ενδιαφερομένων.  

 

        Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΖΑΜΠΟΥΚΗΣ  ΙΩΑΝΝΗΣ 

  

http://www.alexpolis.gr/
ΑΔΑ: 6ΦΠΣΩΨΟ-ΕΓΞ
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